Opiskeluoikeuden peruuttamisen prosessikuvaus Metropoliassa

1. Havainto

Havainnon tekija on yhteydessa opettajaan / HOPS-ohjaajaan / opinto-ohjaajaan
("Opettaja") ja kertoo havainnoistaan, sen ajankohdasta ja perusteista. Opettaja
kirjaa ylos tiedot kerrotusta havainnosta.

2. Keskustelu

Opettaja keskustelee opiskelijan kanssa raportoidusta havainnosta ja paattaa sen jalkeen
jatkotoimenpiteista. Opettaja kirjaa ylos keskustelun opiskelijan kanssa ml. opiskelijan kommentit
raportoidusta havainnosta.
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2.2 Lisaselvittelya vaaditaan

Mikali opettajan nakemyksen mukaan asia
vaatii lisaselvityksia, opettaja voi jarjestaa
jatkokeskustelun tai esittaa opinto-ohjaajalle
SORA-ryhman koollekutsumista.
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3. SORA-ryhman koollekutsuminen
Opinto-ohjaaja kutsuu SORA-ryhman koolle.
Kutsussa tulee olla mainittuna kutsun syy ja
siina kasiteltava aihe.

2.1 Asia selvitetty

Mikali opettaja katsoo asian tulleen
selvitetyksi keskustelulla, eika ole aihetta
jatkotoimenpiteille, asian kasittely paattyy.

4. SORA-ryhman kasittely

SORA-ryhma arvioi tilannetta kokouksessa yhdessa opiskelijan ja tarpeellisten asiantuntijoiden
kanssa. Opiskelija voi kutsua mukaan avustajan. Opiskelijalle kerrotaan prosessin etenemisesta ja
mita hanen suostumuksestaan / kieltaytymisestaan seuraa.

SORA-ryhman kokouksesta tehdaan muistio.

SORA-ryhma voi paattaa opiskelijan lahettamisesta Metropolian kustannuksella terveydenhuollon
tarkastuksiin ja tutkimuksiin, jos ne ovat valttamattomia opiskelijan toimintakyvyn selvittamiseksi.
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4.1 Ei toimenpiteita
SORA-ryhma toteaa,
ettei ole tarvetta
toimenpiteisiin.

4.2 Jatkotoimenpide

SORA-ryhma esittaa esimerkiksi hoitoon-
ohjausta. Opiskelijan kanssa sovitaan
jatkotoimenpiteista, esimerkiksi hoitoon
hakeutumisesta, sekd myéhemmin mah-
dollisesta paluusta opintojen pariin.

4.3 Opiskeluoikeuden
peruuttaminen
SORA-ryhma voi esittaa
osaamisaluejohtajalle
opiskeluoikeuden
peruuttamisprosessin
aloittamista.
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5. Paatos opiskeluoikeuden peruuttamisprosessin aloittamisesta
Osaamisaluejohtaja paattaa, onko asiassa tarve jatkotoimiin, palautetaanko asia
SORA-ryhmalle tai esitetaanko oikeusturvalautakunnalle opiskeluoikeuden
peruuttamista.
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5.1 Ei toimenpiteita
Osaamisaluejohtaja
toteaa, ettei ole tarvet-
ta toimenpiteisiin.

5.2 Asia palautetaan
SORA-ryhmille.

5.3 Esitys oikeusturva-
lautakuntaan
Osaamisaluejohtaja vie
asian oikeusturvalauta-
kunnan kasittelyyn.

6. Oikeusturvalautakunnan kasittely
Opiskeluoikeuden peruuttamisehdotus kasitellaan oikeusturvalautakunnan ko-
kouksessa oikeusturvalautakunnan toimintaohjeen mukaisesti.
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6.1 Ei toimenpiteita
Oikeusturvalautakunta
toteaa, ettei ole tarvet-
ta toimenpiteisiin.

6.2 Esitetaan opiskeluoikeuden peruuttamista
Oikeusturvalautakunta valmistelee paatdsesityksen
toimitusjohtaja-rehtorille opiskelijan opiskeluoikeuden
peruuttamiseksi. Toimitusjohtaja-rehtori vie asian
Metropolian hallituksen paatettavaksi.
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7. Opiskeluoikeuden peruuttamisesta paattaminen
Toimitusjohtaja-rehtori esittelee asian Metropolian
hallitukselle. Opiskelijalle annetaan tilaisuus tulla

kuulluksi asiassa.
7.1 Hallituksen paatos

Hallituksen paatds annetaan tiedoksi opiskelijalle.
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